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RAPPORT MORAL 2022

2022 a été une année de mise en place pour la nouvelle direction, un temps pour batir
les fondations d'une belle cohésion d'équipe, avec les salariés, les bénévoles, pour
découvrir les ressources du territoire, connaitre les acteurs et mesurer les enjeux qui
l'animent. Quant a la rentrée 2022-2023 , elle a été marquée par l'arrivée de Wesley,

nouveau référent jeunesse qui a pris la suite de Clément avec brio.

2022 fut une année dense, avec une reprise post Covid confirmée par le retour des
adhérents et une progression indiguant que nous répondons & un besoin des habitants
du bassin, tant sur les activités socio-culturelles, que les actions jeunesse et famille. Je
rappelle ici l'attachement de U'ESCPP & remplir une mission d'accueil et
d'accompagnement de tous les habitants du bassin de vie avec une attention particuliere

portée aux familles et publics fragilisés.

Quelle satisfaction cette année de pouvoir de nouveau contribuer a l'animation de la vie
sociale du territoire avec la mise en place de nombreux événements, tels que le carnaval,
la semaine des arts, Festichoeur, la scene des talents, la féte d'Halloween, des temps
festifs, conviviaux, qui ont séduit de nombreux habitants et nous encouragent ¢
poursuivre ces belles actions.

Je tiens a relever limportant travail réalisé par les secteurs famille et jeunesse, leur
capacité a collaborer, & impliquer les habitants dans leurs projets, a travailler avec les
partenaires locaux pour faire vivre la complémentarité sur le territoire.

Je salue 'engagement de toute 'équipe et des bénévoles pour améliorer nos conditions
d'accueil et notre communication. En juillet 2022 le site internet a été construit et des
travaux d'aménagement et d'embellissement des locaux ont été réalisés pour insuffler
un renouveau a la rentrée. Ce bel élan d'amélioration du bdatiment sera poursuivi en
2023 grdce au dossier présenté a la CAF fin aolGt 2022, qui a abouti a l'accord d'une
subvention 99 799€ pour réaliser des travaux indispensables. Cette aide est complétée
par une subvention exceptionnelle de 20 000€ de la commune de Montalieu et par
lengagement de fonds propres de 'ESCPP, dégagés et fléchés en 2021. Le montant

global permettra a la partie la plus ancienne du bdétiment de faire peau neuve, tout en
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d'administration, aux bénévoles animateurs d'activité, aux bénévoles du CLAS, aux
nombreux bénévoles ponctuels sur les projets , les actions, les chantiers, c'est tout cela
'ESCPP!

Merci a tous les partenaires avec qui nous avons le plaisir de collaborer, de réfléchir, de

lancer de houveaux projets.

Merci O toutes les communes qui nous soutiennent : Creys Mépieu, Courtenay,
Parmillieu, Porcieu - Amblagnieu, Montagnieu (01), Serriere de Briord, la Balme les
Grottes.

Un merci singulier aux communes signataires de notre projet social, Montalieu- Vercieu,
Bouvesse - Quirieu, Charette, qui nous apportent un soutien financier important stabilisé

sur 4 ans, nous permettant ainsi d'étre plus rassuré dans notre gestion.

Particulierement merci a la commune de Montalieu Vercieu, pour la mise a disposition

des locaux et le financement des charges liées a l'eau, l'électricité et a U'entretien .

Merci a la Caisse d'Allocation Familiale de L'lsere et au Département de l'lsere pour

leurs soutiens indispensables.

Enfin un grand merci a l'association de Mains en Mains pour tous, pour leurs dons
conséquents qui ont permis de financer de nombreux aménagements du secteur
jeunesse, la location du minibus pour l'été, des projets du secteur famille et la féte

d'Halloween.

Merci pour tous ces soutiens et bravo a tous pour cette année réussie en terme de

dynamique. Continuons ensemble dans ce bel élan !
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LE NOMBRE D'ADHERENTS : UNE REPRISE CONFIRMEE LIl

Adherents par année civile: on progresse !

01/01/2020 01/01/2021 01/01/2022
311212020 322021 311212022

Le nombre d'adhérents progresse. Indéniablement la reprise post COVID se poursuit.
Un bonheur associatif qu'on souhaite durable !

POSITIONNEMENT DANS LE TRAITEMENT DES STATISTIQUES %

Toujours difficile de faire un hilan sur I'année civile quand Adhérents par saison: une progression
notre logiciel d'organisation est paramétré sur la saison.

DYNAMIQUE ASSOGIATION i

Aussi afin de donner d voir le dynamisme de I'ESCPP nous

avons décidé de donner également les chiffres par saison 611 747 840

01/09/2020 01/09/2021 01/09/2022

3110812021 31/08/2022 31/08/2023
Les indicateurs de la saison montrent
clairement la reprise !

M ACTUALITE ADHESION FAMILLE

Prés de 30% de nos adhérents en ont bénéficiée

L'adhésion famille votée d I'assemblée générale 2021 a

. . , . . Total individus 2022-2023
trouvé son public et répondu aux besoins de 59 familles | 221

soit 279 personnes depuis la rentrée 2022-2023. o
«dhésions individuelles 2022-2023 _
Aver plus d'expérience de communication sur Cette
adhésion , le nombre devrait augmenter 1a SAISON  sgsions famite 2022-2023 . 279
prochaine.

m Individuelles Total individus
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A Une tendance stable et des communes de proximité bien représentées

Merci d toutes les communes qui nous

Origine géographique des adhérents soutiennent
Une zone d'intervention étendue Merci & la commune de Montalieu

Vercieu pour la mise a disposition du
batiment et les charges supplétives et

l aux communes de Charette et de
s - . s .. . . .
Bouvesse-Quirieu, signataires du projet
Q@:@)%@)&@%@@&O&Q‘}é@& 4\@@? @Q'Qe\é\/'\‘?g’% . QA ; . pJ
@\\‘3‘?@@(&& & G\v%g&&& RN égié&&& & W social aux cotés de Montalieu Vercieu .

TS E F & © NS R
@:{)@“ & &@\\’ @‘S ég&} Leurs engagements nous permettent
N - d'Btre plus sereins économiquement.

m2021 =2022

68% des adhérents issus du bassin de vie
Montalieu - Vercieu (42%) ; Porcieu - Amblagnieu (12%) ; Bouvesse - Quirieu (9%) ; Charette (5%) , Parmillieu ( 4%)
Courtenay et Creys Mepieu (6% ), St Baudille de la Tour (3% ), le reste des adhérents viennent des autres communes de
'lsére et de I'Ain. ( Serriéres de Briord, Sault Brénaz, Villebois, la Balme les Grottes...)

2023- 2024 nous avons pour objectif d'aller d la rencontre des habitants du bassin de vie, de faire des actions hors
les murs afin de mieux nous faire connaitre et donner envie

PYRAMIDE DES AGES

40% DES ADHERENTS ONT AU MOINS DE 25 ANS

Pyramide des ages des adhérents 0- 5 ans : nous avons des difficultés 3 stabiliser
économiguement une offre pour ce public.
mO-5ans 19 - 25 ans seulement 2% : un public qui quitte
m6-12ans | | . d , d | .,
sisisae  SOUVENT e rural, pour suivre des €tudes , polarisé
19-25ans dans les grandes villes.
W 26-50 ans o am q .
o100 ane 26-50 ans : une part significative avec un public
d'actifs qui suppose des activités en soirée
,,,,, les+ 50 ans: + 6%, un chiffre non négligeable, avec
R de nombreux retraité(e)s, disponibles et en quéte
Co d'activité et de vie sociale



QUOTIENTS FAMILIAUX
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En 2022, 75.87% des adhérents ont un quotient compris dans la tranche de 0 4 1500. La majorité des familles ont - -

donc des revenus trés modestes. 50% se situent entre 501 et 1500. Les quotients supérieurs représentent 24.14

% de nos adhérents.

Part (%) 2020 Part (%) 2021 Part(%) 2022

0a500 1919%  1885%  18,02%
501 a 1000 2871%  3034%  3293%
1001 4 1500 2452%  2356% @ 24.92%
1501 & 2000 7.42% 7,66% 8,57%
2001 a 2500 0,48% 0,15% 0,44%
2501 2 9999 1968%  1944%  1513%

Nombre d'adhérents 620 679 899
Grille tarifaire

Une politique tarifaire prenant en compte les ressources des familles est absolument nécessaire pour favoriser I'accés de tous.

Nous devons aussi veiller a financer le fonctionnement de I'association pour garantir sa pérennité dans le temps et donc la

sauvegarde des services et projets sur le territoire.

Association face d la crise

En 2022 I'ESCPP & dd assumer 3 tranches de hausse de
salaires et I'augmentation des charges fixes sur la plupart de
ses fournisseurs.

Une répercussion de l'inflation qui n'épargne personne .
hausse de subvention ne ces

Aucune compense

augmentations de charges,  nous devons trouver des

solutions pour faire face a cette situation inédite et penser

notre modéle pour le long terme.

Des hausses inéluctables

En 2022 , nous avons mis en place I'adhésion famille et
procéder d une trés Iégere hausse des cotisations.

En 2023, I'ensemble de la grille tarifaire sera revu afin
d'avoir des tarifs plus cohérents tout en trouvant un
équilibre pour maintenir les activités avec un minimum
de 10 adhérents, sans deficit.

Un réajustement des prix nécessaire au bout de 6 ans.

.....



VIE ASSOCIATIVE ORGANISATION

UNE PETITE EQUIPE SALARIEE DES BENEVOLES DIRIGEANTS ENGAGES —A\~AyA=
e Une directrice e 19 membres au conseil d'administration
o Une chargée d'accueil et de secrétariat e 10 membres du bureau réunis tous les 15 jours
o Une chargée d'accueil et de comptabilité e 1 trésorier présent chaque semaine

* Une referente famille 1055h consacrées 4 la

gestion de 'ESCPP par
les bénévoles dirigeants
= 0.65ETP

o Un référent jeunesse
o 4 animateurs d'activités salariés

o Une équipe complétée par 3 prestataires de service:
Fitness- Pilates&Gym douce-Yoga .

28 BENEVOLES D'ACTIVITES ET DE NOMBREUX BENEVOLES SUR LES PROJETS

2022 =3609 heures de bénévolat @
[

r Nos bénévoles en cuisine ¢
soit 1.91 équivalent temps plein 0 m
=

Une ressource précieuse

2022 Bénévoles  H annuelles les petites assiettes charcuterie fromage, les

Boxe , 2 465 (répes, les tartes, les buffets, les bugnes....
Musculation 12 1219
Peinture sur soie 1 105 toutes les délicieuses grignotes lors de nos
Randonnée 3 81 événements ont €té confectionnées par nos
Volley 1 81 .
Jeux collectifs 1 81 bénévoles. (o]
Atelier culinaire 1 97 Un grand merci 4 Michéle et Angélique
Alller pholo 2 o tete de proue de cette équipe engagée
Atelier peinture - dessin 1 7 p quIp gasee,
Accompagnement scolarité 4 192 pleine de ressources et toujours présentes
Total heure 2022 28 2355 c

2022 secteur famille Bénévoles Hannuelles _M .
Camaval 10 100 Une force vive pour toutes nos actions
Portes ouvertes 6 36
Barbercue de rentrée 10 120 - —
Atelier Hallowsen 1 7 2022 Evénements Bénévoles H annuelles
Féte Halloween 10 120 Erga”;aho” g jg
Don Ukraine 20 60 Xposition
Bourses aux fournitures scolaires 3 9 Fe:?hchoeur 6 42
Jardin 4 la Volatiére 2 6 Scéne des talents 6 12
Atelier féte des familles 1 7 Aisliers 1 8
Féte des familles 10 105 Concert sous la halle 3 6
Total heures 2022 73 465 Total heures 2022 25 152
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2022 Chantier travaux - embellisement Bénévoles H annuelles ERC
2 10 M

Dojo
Accuell, salle des arts, couloirs 2 87,5 Pour le partage
Total heures 2022 4 9,5 de vos compétences

ACTIVITES SOCIO - CULTURELLES & EVENEMENTS

Y ) Nbre adhérents - individus
> ATELIER CULINAIRE G 5

"~ PEINTURE SUR SOIE 7 7
COUTURE
CHORALE 19 27
BOXE ANGLAISE 36 36
TAI CHI QNG 11 14
FITNESS PACK MISE EN FORME 89 78
GYM DOUCE 24 27
PILATES 33 4
JUDO 54 45
MUSCULATION 69 87
JEUX COLLECTIFS 22 20
RANDONNEE 34 37
VOLLEY 13 11
YOGA 12 12
HIP HOP 4 20
DANSE EASY KIDS 5/6 ANS 17 17
ZUM DANSE 7/8 ANS 14 14
ZUM DANSE 9/10 ANS 16 13
ZUM DANSE 11/13 ANS 24 16
MULTISPORT-( EVEIL CORP) 4 11
JEUX LUDIQUES ET SPORTIFS 7 9
STRETCHING 5
ANGLAIS 9 9
AQUAGYM 42 50
CLUB PHOTO 10
CLUB AIGUILLE 14
CLUB DESSIN PEINTURE 5
TOTAL ANNUELS 571 635

Le conseil d'administration a fait le choix difficile de ne conserver aucune activité en déséquilibre et ce, afin d” assurer la
stahilité économique de la structure et son développement.

Le grand défi des associations aujourd’hui est celui de pouvoir exister d long terme et donc de continuer d tre une ressource
pour les habitants !

Les activités socio-culturelles sont d'une part un service aux habitants du territoire et par ailleurs un espace de
rencontres a animer, pour tre au plus prés des attentes et des préoccupations des familles du bassin de vie.



FREQUENTATION EVENEMENTS 2022

UNE ANIMATION GLOBALE ORIENTEE FAMILLE ET UNE BELLE FREQUENTATION

ANIMATION GLOBALE FREQUENTATION 2022

FETE HALOWEEN 166
KARAOKE 86
BARBECUE DE RENTREE 90
CARNAVAL 350
SCENE DES TALENTS 300
ATELIERS SEMAINE DES ARTS 80
EXPOSITION SEMAINE DE ARTS 40
FESTICHOEUR 187
FETE DES FAMILLES 95
TOTAL FREQUENTATION 1394

L'AGGUEIL, LE POUMON DE L'ESGPP

L'accueil , la porte d’entrée de la structure, son poumon, un centre névralgique animé par nos chargées d'accueil mais
également une fonction partagée par chaque membre de I'équipe soucieux de répondre aux attentes et préoccupations des -
habitants.
I'accueil physique de I'ESCPP C'est :

o Enmoyenne 1730 heure d'ouverture par an

o Des charges administratives et de gestion des salles

Beaucoup d'écoute, d'échanges et des remontées des besoins et des idées qui ont contribué en a faire naitre en 2022 :

o Le (lub Photo
o e club dessin peinture
o e club aiguille

En juillet 2022, un chantier d'aménagement et d’embellissement a permis d'améliorer nos conditions d'accueil.
En 2023 , des travaux ambitieux financés par la CAF, la commune de Montalieu Vercieu et 'ESCPP permettront de donner

un élan inédit aux transformations et d'apporter du confort a tous.




SEGTEUR JEUNESSE

EN QUELQUES CHIFFRES

Individus inscrits au secteurs jeunesse par année

152
@ % =
82
70 67
56
46
: I : I

FILLES GARCONS total
mdu0101au3t 122020 du0101au31122021 mdu0101au3l 122022

LE SECTEUR JEUNESSE CONTINUE DE SE DEVELOPPER
Sur I'année 2022, nous avons eu 102 jeunes inscrits dont 56 garcons et 46 filles. C'est un bon équilibre en terme de
mixité d préserver absolument. Le nombre de jeunes accueillis correspond a notre capacité d'accueil avec un seul

animateur. En 2023 agrandir 'équipe est une nécessité pour se développer.

Zoom quotient familial des familles
75.5 % des familles compris dans la tranche de 501 a 1500.

Année civile Part (%) 2020 Part (%) 2021 Part(%) 2022

Lol Lo o 8.55% " Des fomilles aux revenus modestes
501 & 1000 42,67% 30,77% 46,15%
1001 & 1500 5,33% 26,37% 27,35%
1501 & 2000 9,33% 3,30% 10,26%
2001 42500 2,67% 0,00% 171%
2501 49999 9,33% 16,48% 5,98%
Adhérents 100% 100% 100%

Zoom géographique

Montalieu-Vercieu

Porcieu-Amblagnieu

Bouvesse- Quirieu

Autres
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PASS AD0S

Une cotisation d 7€ permettant aux jeunes de venir d tous les
temps d'animation en période scolaire et en accueil libre
durant les vacances
Nombre de jeunes ayant souscrit:

o 22enc02l

o 40en 2022

o 50en 2023

MODES D’ACCUEIL & FONCTIONNEMENT

........

ACCUEIL LIBRE

Un espace d'accueil ouvert qui permet aux jeunes de venir

sans s"inscrire au préalable et sans horaire fixe.

Rentrée 2022 - 2023 : ouverture de I'accueil le mercredi

aprés midi avec récupération des jeunes au collége.

MOYENNE DE FREQUENTATION : 16 JEUNES gw%
)

UN ESPACE PROPICE A LA CREATION DE PROJETS ET A

LA CONSTRUCTION D'UNE COHESION DE GROUPE

X £ LES SOIREES JEUNES

Tous les vendredis soirs en période scolaire, des soirées
jeunes sont organisées a I'ESCPP. Un espace détente et
ludique pour se retrouver entre pairs.

FREQUENTATION MOYENNE SUR 30 SEMAINES :

12 JEUNES SUR L'ANNEE

LES SAMEDIS FUN

En 2022, tous les samedis en période scolaire, I'animateur a
organisé des sorties ( sauf avant les vacances) . Un temps
ou les jeunes ont participé a de nouvelles activités et réalisé
des projets.

Depuis la rentrée 2022- 2023, afin de gérer au mieux la
surcharge horaire du référent jeunesse, elles sont organisées
une fois par mois.

Afin de consolider I'esprit de groupe, les jeunes partagent le
repas avant |'activite.
Moyenne de fréquentation : 7 jeunes lors des sorties ,
nombre contraint par les places dans le minibus
Avec larrivée d'une deuxiéme personne I‘achat dun
deuxieme minibus permettrait d'augmenter |'effectif !
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UN VRAI SUCCES MAIS DIFFICILE POUR UN ANIMATEUR
SEUL. IL EST TEMPS DE RECRUTER POUR DONNER DU

SOUFFLE AU REFERENT JEUNESSE ET ELARGIR LE
CHAMP DES POSSIBLES EN MATIERE DE PROJET

LES VACANCES SCOLAIRES

Un accueil est organisé du lundi au vendredi de 9h30 4
18h30, horaires redéfinis avec les parents d partir d'un
sondage a larentrée 2022-2023

Au programme activités, sorties, stages et projets

Vacances scolaires fréquentation

33
28 28
2 27 2%
24 24 24
20
18 18 18
15 15
12
00 I
3

HIVER PRINTEMPS ETI SEJOUR ETE AUTOMNE

m Fréquentation 2020 Fréquentation 2021  mFréquentation 2022  m Fréquentation 2023



SEJOUR ETE 2022

Summer camp 2022 : un séjour en Camargue du 11 au 15 Juillet 2022
au camping la source a Martigues.

Au total, 15 jeunes sont partis en séjour. Au programme: journées
haignade, visites , marchés nocturnes, feu d'artifice sur la mer.

Sur le chemin du retour, un de nos minibus a été accidenté ,
heureusement sans aucun blessé mais le rapatriement a constitué une
aventure en soi pour les jeunes et pour |'équipe.

BILAN DU SEJOUR: EN 2023 LE SEJOUR
o Un super groupe sur la semaine de vacances et une trés bonne S'OUVRIRA AVEC 24
ambiance. Des rencontres entre jeunes appréciées PLACES
e Les jeunes ont apprécié de pouvoir choisir less activités sur la POUR PERMETTRE A PLUS
semaine DE JEUNES DE PARTIR

o les parents ont souligné le professionnalisme de I'équipe
d'animation dans la gestion de I'accident et ont remercié I'équipe
pour cette belle semaine

PROMENEUR DU NET

L'animateur est présent sur les réseaux sociaux. Il diffuse les informations du secteur jeunesse et assure une veille
éducative.

Il communique avec les jeunes principalement via Instagram. Le compte est aujourd’hui suivi par 260 jeunes
principalement issus du bassin de vie.

Nous ne proposons pas de permanence d proprement parler, mais I'animateur est trés actif sur Instagram.

Il poste régulierement des storys pour interagir avec les jeunes qui le sollicitent réguliérement, que ce soit pour des
informations sur la structure ou simplement pour discuter avec un adulte.

Sur Facebook, I'animateur communique essentiellement avec les parents mais aussi avec les partenaires. ¢ e%

il
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DYNAMIQUE PROJET : LESTEMPS FORTS =« - oo net .

Tout au long de I'année les jeunes se sont mobilisés pour trouver des financements pour leur local, pour leurs
projets , pour participer aux événements du bassin de vie, devenant ainsi acteurs de leur temps libre et de leur

territoire

LAVIE AUTOUR DU LOCAL JEUNE

e (Construction d'une identité : Grace a une subvention de la DSDEN, une fresque intérieure a été
réalisée par les jeunes en février 2022 sous la direction d'un graffeur professionnel.

e En202¢, la commune a fait intervenir un électricien pour la remise en conformité lectrigue.

o Le local a été inauguré en mars 2022 en présence des €lus des communes du bassin de vie et des
parents. Deux jeunes ont accepté de porter publiquement la parole du groupe et exprimer la satisfaction
d"avoir fait aboutir ce projet, et le plaisir d'avoir un lieu qui leur ressemble.

e e projet s'est poursuivi toute I'année 2022 avec la rénovation durant I'été d'un petit espace cuisine avec
I'aide financiére de I'association de Mains en Mains pour I'6quipement.

Le renouvellement du public a la rentrée 2022-2023 n'a pas freiné cette dynamique. Un groupe du mercredi
s'est attelé avec le nouveau référent jeunesse d réaliser de nouveaux aménagements, cette fois ci dans le cadre

d'ateliers de bricolage. (Fabrication d'étagéres, de bancs en palette).

L'association de Mains en Mains pour tous a financé un babyfoot et une table de ping pong extérieute.
Un lieu vivant que les jeunes s'approprient et font vivre
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LE BAL DE BOUVESSE

Tout au long de I'année 2022, le référent jeunesse a accompagné un groupe de 10 jeunes , avec les élus de la commune de
Bouvesse, pour organiser un bal des collégiens sur la commune . Les jeunes ont géré un budget , déterminé le format,
construit la communication, choisi le DJ et enfin, pris en main |'organisation le jour ).
CE PROJET CONTINU DEPUIS LA RENTREE 2022-2023
AVEC LA CREATION DE LA JUNIOR ASSOCIATION DES JEUNES DE BOUVESSE.

CHANTIERS AUTOFINANCEMENT

Un groupe de 12 jeunes a tenu un stand de maquillage pour les
enfants et de ventes de barbe d papa lors du carnaval 2022 pour
autofinancer leurs projets de loisirs.
Avec les éenéfices générés ils ont pu financer en totalité une sortie
d Walibi.

Une démarche d'autonomisation quant a l'organisation de
leurs loisirs et de responsabilisation essentielle dans la

construction de leur parcours d'adolescents.

FETE D'HALLOWEEN 30 oct 2022

Pendant les vacances de la Toussaint, 9 jeunes ont imaginé et fabriqué
un labyrinthe de I'horreur. Ils ont été @ la fois concepteurs et acteurs de
ce projet. Lors de la féte d'Halloween, les jeunes ont animé le labyrinthe
ouvert au public.

Cette animation a rencontré un grand succés tout au long de la soirée.

14



LE COLLEGE

L'animateur est présent deux fois par semaine au collége des
Pierres Plantes de Montalieu-Vercieu: il anime le foyer-
socioéducatif, rencontre les jeunes, discute et maintien un
lien avec les jeunes accueillis sur la structure.

Dans le cadre du partenariat avec le collége de Montalieu-
Vercieu, 'animateur intervient en tant que jury pour les oraux
de stage de 3éme.

En 2023
urbaines sont dans les tuyaux notamment une médiation du

, des projets autour des pratiques artistiques

spectacle de la Cie Authenthik et une intervention sur la
problématique du harcélement avec la Cie de danse SYMBIOZ
Des projets soutenus par la CAF et le département

COMMISSION INTERCOMMUNALE

o |'animateur a participé 4 différentes commissions
jeunesse afin d'organiser des projets spécifiques aux
communes.

o |'animateur fait partie du réseau d'animateur jeunesse
du territoire. Ce réseau permet aux différents
animateurs jeunesse d'étre en lien, de proposer des
actions communes.

o |'animateur intervient dans le réseau parentalité

coordonnée par I'animatrice famille de I'ESCPP.

15

LE PARTENARIAT

Le partenariat un atout majeur du développement du secteur jeunesse .

ASSOCIATION DE MAIN EN MAIN

LoL A

L'association de Mains en Mains pour tous est trés
impliquée par un soutien financier, dans la vie du
secteur jeunesse : financement du minibus pour le
camp d'été, achat d'un baby-foot, d'un réfrigérateur,
d'une mini cuisine, d'une table de ping pong
extérieure, peinture et sol pour la rénovation du
Secteur jeunes.

Grdce a ses dons, I'aménagement du local jeune a pu se
faire avec des investissements de qualité répondant aux

attentes des jeunes .

-
-

PERSPECTIVES 2023

o Recrutement d'une animatrice jeunesse

e Soirées jeux parents- ados 1 vendredi soir par
mois

o Présence et partenariat avec le collége de Briord

o Soirées jeune 1 vendredi soir par mois sur
Bouvesse

o Aller-vers sur Bouvesse

o Stage avec la Cie de danse Authenthik

o Développement des pratiques artistiques et

culturelles

©0000000000000000
©0000000000000000



Répartition géographique des familles du secteur famille

A

=

Le secteur famille est en constante évolution.
En 2022, il comptait environ 180 familles différentes.
Cela représente 553 personnes soit le double de I'année 2021.

= Montalieu-Vercieu

= Bouvesse-Quirieu

= Porcieu-Amblagnieu

Charrette

= Serriére-de-Briord

= Communes proches: Creys-M, St B de la

T, Parmilieu, Lagnieu, Montagnieu

= Communes éloignées: Vézeronce-C,
Morestel, Crémieu, IDA, Dolomieu,
Ambérieu

Coefficient familial des familles en 2022

LES SORTIES FAMILLES

Le secteur famille organise cing sorties familles par an.

C'est 42 familles, soit 129 personnes en 2022, dont 61
enfants et jeunes du territoire, qui sont allés au domaine des
fauves a Fitilieu, au festival Pré-en-bulle @ Pressins, au lac du
Bourget, a la ferme de Chalonne pour une soirée pizzas et
observation de étoiles et au Grand parc de Ndel d’Andilly.
SOUTENUE PAR LA CAF

et L'ASSOCIATION DE MAINS EN MAINS POUR TOUS

une majorité de famille en dessous de
500¢ et globalement un secteur qui touche
des familles aux revenus trés modestes

28 familles non entrées dans AlGA
donc non comptabilisées

AIDE AU DEPART EN VACANCES

La fédération des centre sociaux en partenariat avec 'ANCV
(Agence National des Chéques Vacances) met en place une
dide financiére au départ en vacances. Pour la premigre
fois le secteur famille a pu établir des demandes.

LE SECTEUR FAMILLE SOUHAITE METTRE A
DISPOSITION , DE PLUS DE FAMILLES, CE DISPOSITIF.
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SEGTEUR FAMILLE

DES CAFES DES PARENTS EN PERSPECTIVE 2023

Le secteur famille souhaite animer des cafés des parents.

Un temps pour échanger sur les questionnements des parents d
travers diverses thématiques. Un temps d'échanges de techniques,

de conseils, d'astuces.

Un café des parents est en cours d'élaboration avec la créche les
Marmousets et d'autres, nous I'espérons, verrons le jour en 2023.

CHANTIER AUTOFINANCEMENT

En 2021 un collectif famille se crée, il est accompagné par la
référente famille du secteur famille. 1| organise des ventes de
harbes d papa et de crépes afin de financer une sortie a Walibi.
En juillet 2022, la sortie a pu étre financé dans son
intégralité avec méme un goiter glacé pour 5 familles! Les
familles ont souhaité continuer en septembre 2027 aver 3
familles en plus et un projet différent: financer un week-end au
parc Disney Land Paris.

ACTIONS DECENTRALISEES

Afin d'étre au plus prés des habitants, tout au long de I'année, le
secteur famille décentralise des actions sur les communes du
hassin de vie: matinée famille et animation a Charette, matinée
famille, Carnaval et temps d'échanges sur les émotions d
Bouvesse-Quirieu.

RESEAU PARENTALITE

Coordonné par la référente famille du secteur famille, il est
composé de professionnels du territoire: référent jeunesse,
assistants sociaux du CMS, infirmiére PMI, Responsable RPE,
directrice de la créche des Marmousets, responsable jeunesse
de la Médiathéque de MV et est

Il élabore et met en place les matinées familles et les temps
sur la place des écrans dans la famille, subventionnés par la
CAF et le Département.

Les matinées familles sont des temps de rencontres, de jeux
et d'échanges pour les familles. En 2022 elles ont mobilisé
95 familles soit un total 325 personnes. le double de
I'année 2021. Les temps sur la place des écrans dans la
famille ont été mis en place pour sensibiliser et se
questionner sur leurs usages. lls ont mobilisé 36 familles
soit 41 parents et 22 enfants.

SOUTENUES PAR LA CAF ET LE DEPARTEMENT

ATELIERS et ANIMATIONS

En 2022 des ateliers et animations réguliéres ont eu lieu sur le
territoire: atelier créatif, balade, jeux de société, jardin etc.

Ces temps de loisirs sont primordiales pour créer du lien avec
les familles et comprendre ceux sur quoi elles ont envie d'aller.
Les axes de travail du secteur famille sont déterminés, en parti,
grdce d ces temps la.




LIEU ACCUEIL PARENTS EN PERSPECTIVE 2023

Chemin faisant, le secteur famille de I'ESCPP s'étend et touche de plus en plus de familles et de professionnels. Ces années
d’animation, de projets et de travail partenarial ont permis de faire émerger un absent sur le territoire : un LAEP ( Lieu d’Accueil
Parent Enfant). C'est avec enthousiasme que la commission famille portera ce projet 4 partir de 2023 en lien avec la CAF.

PROMENEUR DU NET AIDE AUX DEMARCHES ADMINISTRATIVES

NUMERIQUES
L'expérimentation CAF est toujours en cours. La référente

famille est promeneur du Net parentalité. L'idée de ce projet  En partenariat avec la médiathéque de Montalieu-Vercieu une
est de faire de la sensibilisation et de I'éducation aux médias  permanence a lieu le jeudi afin d'aider les habitants dans leurs
et d'offrir aux parents une nouvelle porte d'entrée de lien. IIs
peuvent venir discuter de leurs questionnements de parents.
Ce projet est porté et financé par la CAF.

La page Facebook compte d ce jour 620 "amis” et le

démarches administratives numériques.
En 2022, 41 personnes sont venues (30 en 2021): 95%
viennent pour des démarches administratives (CAF, Pdle

compte Instagram 91 “followers”. Cette différence emploi, carte d'identité /permis de conduire/carte grise,

sexplique par la différence dage des utilisateurs des Sécurité  Sociale, impots, dossier EPHAD,  changement

, . : ]
réseaux respectifs (plus jeune sur Instagram mais futur d'adresse). Les 5% restants viennent pour des démarches

parent ou jeune parents de demain). autres: remboursement de billet, impression de tickets, aide
pour une déclaration de travaux, CV, envoi d'un mail).

Cette permanence est une nécessité pour les habitants qui
n‘ont pas d'outil numérique ou qui ne le maitrise pas

suffisamment.

BOURSE AUX FOURNITURES SCOLAIRES

Le secteur famille @ mis en place avec |'association de Mains
en Mains pour tous une hourse aux fournitures scolaires.

Un bon d'achat de 20« a dépenser en fournitures scolaires a
aussi té remis a 25 familles. Une initiative d développer .
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ALLER - VERS PERSPECTIVES 2023

L'ESCPP et notamment le secteur famille ont pour perspective 2023 d'aller-vers... L'idée est d'aller & la rencontre
des habitants pour créer des temps de rencontres et d'échanges. Ou se feront ces temps? Aux sorties des écoles,
sur les places du village, dans les hameaux des communes, sur les marchés etc.

(LAS

(e CLAS (Contrat Local d’Accompagnement d |a scolarité) est un
projet porté par le secteur famille depuis 3 ans et soutenu par la
CAF.

Pour I'année scolaire 2021-2022 il a compté 17 enfants et
16 pour 2022-2023

Pour I'année scolaire en cours le CLAS a été organisé en
partenariat avec la médiathéque. Ce lieu s'est révélé sans
surprise comme un environnement trés adapté pour le CLAS.

(e projet est coordonné par la référente famille et mis en ceuvre
par une animatrice et une équipe de bénévoles que nous

remercions chaleureusement. M ERcl
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CARNAVAL 2022

Le carnaval est un temps fort de 'année pour le secteur famille. En

effet, il comprend du travail en réseau avec les habitants pour

organiser en amont des temps de rencontres et de travail

(organisation du carnaval, fabrication du bonhomme carnaval)

mais aussi avec les partenaires (6coles, créches, centre de loisirs)

afin

d'organiser la venue du bonhomme carnaval dans les

structures.

Le Carnaval est cloturé par une journée festive qui en 2022 a

rassemblé environs 300 personnes.
Le Carnaval a 'ESCPP en 2022 :

Des ateliers en amont pour la fabrication du Dragon et du
chevalier noir.

Une visite du Dragon et du chevalier noir dans les écoles de
Montalieu-Vercieu et Bouvesse-Quirieu, le centre de loisirs,
la créche, le RAM et la médiathéque.

Une histoire autour de la peur avec une collecte des peurs
des hahitants dans les écoles et les boulangeries.

Un travail avec les enfants des (ME (Conseil Municipal
Enfant) de Bouvesse-Quirieu et Montalieu-Quirieu pour lire
le procés du chevalier noir.

L" organisation d'un flash mob

L'organisation de deux temps d’échange avec les parents sur
les émotions en lien avec les neuro-sciences et sur les peurs
dans la famille. Il'y @ eu 30 participants.

Un spectacle interactif sur les émotions “et au milieu il y a
moi” de |la MALIA cie avec 100 personnes environ.

28 MARS 2022 A L'ESPACE BERTULETTI : JOURNEE
FESTIVE AVEC PLUS DE 300 PERSONNES.
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UNE AMINATION GLOBALE ORIENTEE FAMILLE

HALLOWEEN 2022

L'ESCPP & organisé pour la premiére fois une féte

d'Halloween co-financée par I'association de Mains
en Mains pour tous : animations pour les familles et
danse. Une réussite avec prés de 200 personnes
sur la soirée.
e La mobilisation de I'équipe de bénévoles dont
'atelier cuisine
o Des ateliers en amont avec les familles pour
la fabrication de la décoration de la salle et
avec le secteur jeune pour la fabrication du
labyrinthe de I'horreur.

SOUTENUE PAR DE MAINS EN MAINS POUR TOUS

MERC' a tous et toutes




ANIMATION GLOBALE INTERSEGTEURS

DES EVENEMENTS RASSEMBLEURS

L'animation globale est un prétexte formidable pour entrée en lien avec les
familles tant dans son organisation que le jour | de I'événement.

Nous avons touché environ 1792 personnes en 2022.

SEMAINE DES ARTS ( soutenue par le département) SCENE DES TALENTS

11 AU 16 JUIN 2022: 11 juin 2022

Une exposition dédiée aux artistes amateurs ou semi  Spectacle des cours de danse de I'ESCPP ( 60 enfants
amateurs du territoire pour découvrir des créations et des  sur scéne) et présentation du spectacle " Ombre et

techniques d'artisanat : Lumiére” de la Cie Symbioz traitant des questions de
16 exposants - 80 visiteurs harcélement, de stigmatisation, d'addiction permettant aux
15JUIN: enfants et aux familles du bassin de vie d'avoir une

Des ateliers d destination des enfants et des familles pour  ouverture culturelle

s'initier a des techniques créatives ou artisanales : tour a bois 300 spectateurs
70 personnes
17 JUIN::

Un atelier "juste danser” : 8 personnes

FESTICHOEUR

18 JUIN

Organisation d'une rencontre de 4 chorales (82 choristes)

LES PIERRES QUI' CHANTENT/ CHAND'YEUX EN CHOEUR/
YEMAYA A VOIX HAUTE /LE PETIT CHEUR

130 spectateurs

RANDONNEE DE NUIT
Annulée en 2022 (COVID)
2023: 90 personnes

SERENADE SOUS LA HALLE

06 JUIN en amont de FESTICHOEUR
Ll Concert réalisé par la chorale les Pierres qui chantent (

........

........ ESCPP) sous la halle, place de la mairie de Montalieu :
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DES PRODUITS ET DES CHARGES EN HAUSSE

Total des produits variation 21.63%

2022 2021

_#'*Une année impactée par le COVID
Des avoirs adhérents & absorber

Total des charges variation 21.90%

2022 2021

Reprise post COVID donc + de dépenses
Aménagements & travaux local jeune
Aménagements accueil- bureaux

exceoent | NECXCHNN
2022 2021

L2 YT § Affecttion du résultat de 354.09€

e . a ol
W Soree au compte de report & nouveau

- oA
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RAPPORT FINANGIER 2022

PRODUITS D'EXPLOITATION

87 241.07 39 770.91 ’-.';}":5."-:"}-{:5.".:':-i-)'-"/‘ COTISATIONS

7124.33 5 851 ADHESIONS

4 628 . 53 572 . 03 MANIFESTATIONS ET CHANTIERS

1 14 641 .89 1 07 790. 71 ) PRESTATIONS SERVICE CAF

1 élément déterminant
pour I'avenir de I'ESCPP

114 123 114 889 ® , SUBVENTIONS COMMUNES

SUBVENTIONS DE PROJETS

FONJEP

DONS ASSOCIATION
DE MAINS EN MAINS POUR TOUS
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BAPPORT FINANCIER 2022 |1
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16 498.03

7 809.15 PRODUITS EXCEPTIONNELS

50.38 PRODUITS FINANCIERS

1 000  UTILISATION FONDS DEDIES (PROJETS)

1 3 000 REPRISE DE PROVISIONS

6 453.93 REMBOURSEMENTS
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RAPPORT FINANGIER 2022 :

CHARGES D'EXPLOITATION

27 482.30€

25 443.09

66 827.95

3124.72

223 706.90

1490.86

946.78

34 143.90

14 690. 68}{-;\CHATS ET PRESTATIONS EXTERIEURES

1 3 1 01 . 93 SERVICE EXTERIEURS

54 514.78 // * AUTRES SERVICE EXTERIEURS

3 849.93 TAXE DE FORMATION

193 247.76 CHARGES DE PERSONNEL ET FORMATION

1 624.46 CHARGES DE GESTION COURANTES

2 019.16 CHARGES EXCEPTIONNELLES

32 592.(07 DOTATION AMORTISSEMENT - PROVISIONS

990.55 EXCEDENT DE L'EXERCICE




INVESTISSEMENTS 2022 REALISES

Site internet : 3900¢ dont 2500¢ financés par le département o

Aménagements bureau : 1200 armoires + bureaux « table de réunion ( matériel d'occasion ) .

Sonorisation / table de mixage /micros: 2300¢

Machine barbe d papa : 500¢

Matériel de sport : Gym douce et pilates : 500¢
Volley Ball: ballons : 200€

ENGAGEMENTS & INVESTISSEMENTS A PREVOIR POUR 2023

o
&é Rénovation partie ancienne de I'ESCPP : 133 181€

Plan de travaux @ Plan de financements

e (hangements des fenétres

o 09799¢ - CAF

o Rabai t et isolation des plafond
abaissement et isolation des plofonds o 20 000¢ Commune de Montalieu Vercieu

o Isolation d iohéri
SOILION G€s Mrs peripReriques o 13 382.40¢ fonds propres ESCPP. provisions réalisée

o (Changement portes et vitres du passage vitrée, isolation en 2021

o Pose d'une porte de secours - accés ancienne cantine
o Mise aux normes électriques

o Reprise plomberie : changement des éviers

o Vitrification parquet

A noter que les travaux , bien que financés par des subventions resteront une exercice de gestion de la trésorerie
compliqué. En ce sens nous avons fait appel a la banque pour une avance de trésorerie afin de pouvoir solder les
factures de fin de travaux, dans I'attente du déblocage complet de la subvention CAF

Investissements & aménagements

AS 3500¢ - réparation tapis de course et achat d’un nouveau tapis

e 2000¢ ( suite travaux) - achat four « plaque induction « hotte pour la cuisine ( suppression du gaz)

‘-
e 3000¢ travaux peinture : finitions travaux de rénovation + rénovation DOJO + hall d'accueil ( bas)

3000« agencement dojo et salle de danse ( rangement matériel) - Adaptation pour plus de polyvalence (
dossier de subvention en cours de constitution)
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Recrutement secteur jeunesse : une nouvelle animatrice jeunesse embauchée en contrat professionnel

dans un premier temps, avec perspective de pérennisaion. ., 110

~ - e e e e

Une urgence pour soulager notre nouveau référent jeunesse g -

PERSPECTIVE 2023
PRUDENGE ET RIGUEUR

Le rapport des comptes annuels de I'ESCPP démontre une bonne gestion de son budget.
Toutefois avec une capacité d'autofinancement de seulement 25% et une partie des subventions non conventionnées,
autrement dit potentiellement variables, le mot d'ordre est donc la prudence .

Nous rappelons que durant I'année 2022, nous avons du absorber 2 hausses de salaires consécutives, non compensées par les
subventions et prestations de services. Des hausses qui pésent dans le budget !

Les charges fixes ont également augmenté, chaque fournisseur répercutant une partie des hausses.

Notre équipe étant de plus en plus dynamique et force de proposition, les charges liés aux projets sont également plus conséquentes.
Nous avons de nombreux financements liés @ des demandes de subventions, toutefois nous sommes parfois obligés d’engager les
projets sans avoir le retour de notifications des tiers financeurs et donc de prendre des risques pour mener d hien les projets.

Si I'ESCPP @ une bonne assise financiére, il faut néanmoins préparer I'avenir en anticipant tous les risques. En ce sens il est
impératif de créer des recettes et d'équilibrer toutes les activités.

Nous espérons que les communes qui nous soutiennent continuent de la faire et a I'avenir qu'elles puissent conventionner
avec nous de fagon pluriannuelle, ceci afin de nous permettre de construire des stratégies de développement durables.

A I'heure de la rédaction de ce rapport, nous savons que de nombreux changements vont s'opérer pour la saison 2023- 2024 avec
notamment, des changements d'intervenants et des hausses des codts de gestion. C'est pourquoi nous nous attacherons d

retravailler 'ensemble de notre grille tarifaire, avec le souci permanent de maintenir I'accés de tous d notre offre, au service du
territoire.

Le rapport des comptes annuels 2022 détaillés est disponible. N'hésitez pas a le demander d I'accueil.
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MISE AU VOTE DES RESOLUTIONS 2022

Approbation du rapport d'activité 2022

Approbation des comptes au 31 décembre 2022 et quitus aux membres du Conseil d’Administration pour leur
gestion au cours de I'exercice écoulgé.

Approbation de I'affectation du résultat au compte de report @ nouveau : 354.09¢

Election des membres du conseil d'administration : 6 siéges, collége des membres actifs

CONSEIL D’ADMINISTRATION 4 MEMBRES SORTANTS
1. CALABRIN Michel (0QUAZ Danielle
2.C0QUAZ Danielle CUSIN Roland
3. CUSIN Marie-Thé VAISSIER Jean Louis
4.CUSIN Roland MONNET Michele

5.DABONNEVILLE Christian

6. DABONNEVILLE Jeanine

7.DESCHAMPS (olette

8.EXBRAYAT Nathalie

9. FAVRAT Daniel
10.GRINDLER Catherine
11.MONNET Michelle
12.NOYER Christian
13.RIGAUT Nathalie
14.RUIZ GREMILLON Céline
15.VAISSIER Jean Louis
16.BOUTEILLER Nacéra
17.AUBOIROUX Marinette

MEMBRES DE DROITS :
Mairie de Bouvesse - Quirieu
Mairie de Charette

Mairie de Montalieu - Vercieu

MEMBRES ASSOCIES :
Association de Mains en Mains pour tous
Assaciation I'Aire de Liens
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